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A MUNKATERYV JOGSZABALYI HATTERE

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cgi?docid=A1100190.TV&timeshift=1

A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:
- 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1200020.EMM &timeshift=1

- 229/2012. VII1.28.) Korm. Rendelet a nemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi
CXC. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy_doc.cgi?docid=A1200229.KOR

363/2012. (XI1. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1200363.KOR

2/2005. (111. 1)) OM rendelet a Sajatos nevelési igényii gyermekek o6vodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényii tanulék iskolai oktatasanak
iranyelve kiadasarol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A0500002.0M

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cqi?docid=99700031.TV &timeshift=1

326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elomeneteli rendszerérdol és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténé végrehajtasarol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1300326.KOR&timeshift=1

277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagégus-tovabbképzésrol, a pedagogus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairol és
kedvezményeirol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=99700277.KOR

328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az
igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1100328.KOR
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e 15/2013. (1. 26.) EMMI rendelet a pedagégiai szakszolgalati intézmények
miikodésérol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1300015.EMM

e 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a
pedagégiai-szakmai szolgaltatasokat ellaté intézményekrol és a pedagégiai-szakmai
szolgaltatasokban valé kozremiikodés feltételeirol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1200048.EMM&timeshift=1

e 28/2015. (V. 28.) EMMI rendelet a 2015/2016. tanév rendjérol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cgi?docid=A1500028.EMM &timeshift=1

e Oktatasi Hivatal:
- Onértékelési kézikonyv évodak szamara:
http://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/onertekele
si_kezikonyv_ovoda.pdf

- Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv ovodak szamara:
https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/psze/psze ovoda.pdf

rrrrr

valtozat
http://www.oktatas.hu/pub bin/dload/unios projektek/kiadvanyok/utmutato
pedagogusok minositesi rendszerehez v3.pdf

- Kiegészité vitmutaté az Oktatdsi Hivatal altal kidolgozott Utmutatd a
pedagogusok  mindsitési  rendszeréhez  felhasznaloi ~ dokumentécid
értelmezéséhez. Ovodai nevelés Harmadik,  javitott kiadas:
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda_harmadik.pdf

e Budapest XXI. keriilet Csepel Onkormanyzat Képviselé- testiiletének vonatkozé
onkormanyzati rendeletei

e A Csepeli Csodakut Egyesitett Ovoda miikodését szabalyozé dokumentumok
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A nevelési év rendje:
Nevelési év 2015. szeptember 1-t61 2016. augusztus 31-ig
Szorgalmi idészak 2015. szeptember 1-t61 2016. junius 17-ig
Nyari életrend 2016. junius 20-t61 2016. augusztus 31-ig
Nyari zaras 2016. 03. 15-ig a fenntarté dont
Téli zaras 2015. december 23-t6l januar 3-ig

Nevelés nélkiili
munkanapok egyesitett | 2 nap (tagévodai szinten felhasznalhaté 3 nap)
ovodai szinten

Nyilt napok Tagdvodai szinten keriil meghatarozasra

Uj gyermekek beiratasa | Fenntart6i dontés 4ltal meghatarozott idépontban

2016. szeptember 1., illetve a maximum 1étszam eléréséig

Uj gyermekek fogadasa folyamatos

Egyesitett Ovodai szintii nevelétestiileti értekezletek

Idopont Téma Felelos
2015. 08.31. Nevelési évnyito értekezlet Intézményvezetd
2016. 06. 17-ig Nevelési évzaro értekezlet Intézményvezetod

1. KIEMELT CELJAINK ES FELADATAINK

. Egyszerre kell tervezgetni és dolgozni, mert ha valamelyik kimarad a ketté koziil, nem
teljes az élet.” (Szabo Magda)

1.1 Elsddleges cél:
e A torvényes miitkodés €s a mindségi neveldmunka biztositasa a Csepeli Csodakut
Egyesitett Ovoda bazis és tagovodaiban.

1.2 Tovabbi céljaink:
¢ A mindségi neveldmunka érdekében a személyi - targyi feltételek folyamatos fejlesztése
o A targyi feltételek biztositasa fenntartdi timogatassal, az intézmények allaganak,
felszereltségének folyamatos feliilvizsgalata, felmérése mellett, prioritasok felallitasaval
torténik.
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e Az Egyesitett Ovoda szabalyozé dokumentumainak (PP, SZMSZ és mellékletei,
Hézirend) egységes értelmezése, gyakorlati megvaldsitasa.
e A bazis ¢és tagovodak 6nallo arculatanak, helyi célkitlizéseinek folyamatos fejlesztése.

o Az felépitési keretekben rejlo lehetoségekre optimalisan €pitd szervezeti kultiura
megalapozasa.

1.3 A célok elérését tamogato kiemelt szakmai feladataink:
Az Egyesitett Ovoda Pedagodgiai Programjanak és a bézis, illetve a tagovodak helyi
céljaira, sajatos arculatdra épitd Kiegészitd Programjdnak Osszehangolasa tartalmi és
formai tekintetben.
Hataridé a dontésre: 2016. junius 15.
Hatarido a kivitelezésre: 2016. augusztus 31.
Felel6sok: tagovodavezetok
Intézményvezetés felelése: Barnané Likovszky Marta

1.4 Az 1j értékelési keretrendszer kialakitasa — Az intézményi oOnértékelés, a belsé
onértékelési rendszer megteremtése

o A feladat elvégzését segiti az Onértékeld csoportok munkakdzossége, melyet
Barnané Likovszky Marta és Hadhdzi Borsos Réka vezet, valamint a helyi
konzultaciok, melyeket kérésre, id6pont egyeztetéssel végeznek.

e Az intézményi szintli és a tagovodai szintli pedagogusokra vonatkozo elvarasok
kidolgozasa utan az erdsségek és a fejleszthetd teriiletek megfogalmazasa, az 5
éves Onértékelési program ¢€s az éves onértekelési terv elkészitése, az onértékelés
folyamatanak, modszereinek, eszkozeinek kozos értelmezése. Az Onértékelés
megvalositasa.

e Felkésziilés a kiilsé tanfeliigyeleti szakmai ellendrzésekre és a pedagogusok
eldmeneteli rendszerének alapjat képez0 mindsitési rendszer zdkkenOmentes
megvalositasara.

Hataridé: 2016. juniusl5.
Felel6sok: Onértékelési csoportok
Intézményvezetés felelése: Barnané Likovszky Marta és Hadhazi Borsos Réka

1.5 Szakmai dokumentacié elemzése, értékelése
e Csoportnaplo
e A gyermekek fejlédési naploja, személyiséglapja - a gyermeki fejlédés nyomon
kovetésének dokumentacidja
o Kiegészitd Program
e Az elemzés célja mindkét dokumentum esetében, hogy a torvényi eldirasoknak és
az uj szervezeti kereteknek legmegfelelobb dokumentumok kialakitasarol
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hozzunk dontést a jelenleg alkalmazott dokumentumok elemzése alapjan . A
valtozasok 2016. szeptember 1-t61 keriilnek bevezetésre.

Hataridé: 2016. junius 15.

Felelés: Barnané Likovszky Marta

1.6 Tagovoda-vezetdi team miikodtetése
e Team tagok: Szant6 Tiborné, Kovacsné Balogh Zsuzsanna, Péhl Zsuzsanna
e Minden paratlan héten hétfon 13-tol
e Az aktudlis miikddési, tanligy-igazgatdsi és szakmai dontések, feladatok
elékészitése, egyeztetése
e Részt vesznek: az intézményvezetés érintett munkatarsai

Felelés: Hierholczné Farag6 Tiinde
intézményvezetd
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2. AZ UJ SZERVEZETI FORMANAK MEGFELELO TOVABBKEPZESI RENDSZER
KIALAKITASA
e 2.1 10+1 munkakozosség miikodtetése (ebbdl egy munkakozdsség potlék
igénybevétele nélkiil mikodik)

Valaszthaté o6vodai szakmai munkakozosségek témaja, | Elozetesen felmért
vezetéje tagovodai igények
1. Anyanyelvi nevelés — Farkas Annamaria 10
(Csalitos Tagovoda)
2. Integralt nevelés — Mészaros Krisztina (Napsugar | 14
Tagovoda)
3. Jaték — Toth Eva (Szivarvany Tagovoda) 12

4. Kompetenciaalapt nevelés, projektpedagogia Szilassy Eva | 11
Hétszinvirdg 6voda

5. Tehetséggondozds - Pintér Erzsébet (Népmiivészeti- | 16
Kézmiives és Német Nemzetiségi Tagovoda)

6. Zoldike — Kornyezetvédelem Szantdo Tiborné (Repkény | 17
Tagovoda)

7. Mozgas - Kiss Istvanné (Szivarvany Tagovoda) 10

A vallalt feladatkorok gyakorloi szamara kotelezoen mitkodé munkakozosségek

1. Tagdvoda vezetdi munkakozosség
a) Aktualis feladatok egyeztetése - Hierholczné Faragd Tiinde intézményvezetd
b) Gyakorlati képzés - Szlicsné Gal Etelka altaldnos vezetd helyettes

N

Gyermekvédelmi munkakozosség — Finc Edina (Csodakut Bazis Ovoda)

3. Intézményi Onértékelési csoportok munkakozossége - Barnané Likovszky Marta —
Hadhazi - Borsos Réka (Intézményvezetés)

4. Gyo6gypedagdgusok munkakozossége - Friczné Foldi Maria (Kerek Vilag Ovoda)

2.2 A munkakozosség-vezetok konzultacioi:
Az éves célok, elképzelések egyeztetése, programok tervezése 2015.
szeptember 8. 13.30. Csodakiit Bazis Ovoda
Félévi értékelés: 2016. januar 12. Csodakiit Ovoda
Nevelési év végi értékelés, jovo évi tervek: 2016. junius 7.
Személyes konzultacio idéegyeztetéssel
Felelds: Barnané Likovszky Marta



1211 Budapest II. Rakoczi
Ferenc ut 110.

@ 06-1/211-33-41

E-mail:
ovodavezetes@csepelgszi.hu

Budapest XX1. Keriilet Csepel
Onkormdnyzata

Csepeli Csodakiit Egyesitett Ovoda
OM: 034753

2.3 A bazis 6vodan és a tagovodakon beliili bels6 tudasatadas, tajékoztatas,
informacioaramlas megszervezése

Felel6s: tagbvodavezetdk
Helye: tagovodak munkaterve
Kapcsolattart6: Barnané Likovszky Marta

2.4 A bazis és a tagovodakban szervezett belsé tudasitadas, valamint az onértékeld

csoportok munkajanak tamogatasa:

e A tagévodakban szervezendd belsO tudasatadas szervezett formait, valamint az
onértékeld csoportok munkdjat az intézményvezetés munkatarsai (szakmai
tanacsado és taniigy-igazgatasi vezeto-helyettes, munkak6zosség-vezetok) kérésre

idépont egyeztetéssel a helyszinre kihelyezett konzultacioval segitik.

Felelés: Hierholczné Faragd Tiinde
intézményvezetd

2.5 Képzési igények felmérése alapjan szervezésre keriilé képzések

2.5.1 Ovodatitkarok tovabbképzése

Tartjak az intézményvezetés munkatarsai:
Balédzs Bernadett munkatigyi titkar
Béanasné Papp 1ldiko gazdasagi titkar
Kovics Ildik6 munkatigyi titkar
Mikola Andrea taniigyi titkar

Idépontok: Minden honapban egy alkalommal, elére egyeztetett iddpontban

Tematika:
e Az aktualis munkaiigyi, taniigyi és gazdasagi feladatok attekintése, egységes értelmezése
e Taniigy:

statisztika

normativa

tankotelezettek

beiratkozas

0O O O O

e Munkaiigy:

bérkoltségvetés

janudri nagy atsorolas
nyugdijazas

dolgozo felvétele, kiléptetése

o O O O
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e Gazdasag:
o dologi koltségvetés
o dologi koltségvetés nyilvantartasa
o szamlak nyilvantartasa

2.5.2 Informatikai képzés:
e (vodatitkarok,
e tagdvoda-vezetdk
o Onértékelési csoportvezetok szamara

Helye: Nagy Imre AMK 14 fét befogado informatikai terve

Idépontok: Egyeztetés alatt (kedd és csiitortok du. 14-t61 16 6raig valosulnak meg)
A képzés tartalmat mindharom csoport szamara igényfelmérés alapjan alakitjuk ki.
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2.5.3 TOVABBKEPZESI TERV A 2015/2016. NEVELESI EVRE
Eléadé Eléadas témaja Ora | Datum Helyszin
Népmiivészeti
Dr. Bakonyi Autizmus spe'ktrum’zavarral elf) ’ 2015.09.08. —Kezmuves és
gyermekeket integraltan neveld 5 ora Német
Anna . . e 9-12.30 L,
ovodapedagdgusok felkészitése Nemzetiségi
Tagovoda
Autizmus spektrum zavarral é16
Kolompar gyermekeket integraltan neveld 3 ora 2015.09.16. | Aprajafalva
Gyorgyné ovodapedagdgus munkajanak gyakorlata 13.30-16 Tagovoda
¢és eszkdzbemutato
Viselkedészavaros gyermekek évodai Népmuvészeti -
Dr. Laszlo bellle.szkedeset sefglto n.10(1’szer.eli es ’ 2015.09.21. Ke;zmuves és
technikak az egyéb pszichés fejlodési 5 o6ra Német
Zsuzsa o n : . 9-13 .
zavarral kiizdd gyermekeket integraltan Nemzetiségi
neveld dvodapedagdgusok szamara Tagdvoda
Magatartdszavarok kezelése az egyéb Nerzpm}'lvesz,etl )
Sy et . 1n Kézmuves €s
Dr. Laszlo pszichés fejlédési zavarral kiizdd 3 6ra Német
Zsuzsa gyermekeket integraltan neveld 2015.10.05. L
ovodapedagdgusok szamara Nemzetisegi
Tagovoda
Népmiivészeti
Baranyos Felkésziilés a mindsitésre, 2 6ra 2015. 10. 8. &Izrenzeriluves ©s
Jozsef tanfeliigyeletre 8.30-12.30 o
Nemzetiségi
Tagdvoda
Népmiivészeti
Dr. —Kézmiives €s
Kolozsvari Konfliktuskezelés az 6vodaban 5 6ra 2015.11.10. Német
. 9-13 o
Judit Nemzetiségi
Tagdvoda
Pappné ot s p -
Gazdag Egesz§egfeg le,s 710 mozgas 5 6ra |II. félév Egyeztetés alatt
szemléletvaltas
Zsuzsanna
Dr. Gobel OV,OdaP ede,lgogu sok lelki 3 6ra |II félév Egyeztetés alatt
Orsolya egészségvédelme
Magyar Gébor | Mozgdskotta 3 6ra |II félév Egyeztetés alatt

10
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2.6 MUNKAKOZOSSEGEK PROGRAMJA

2.6.1Anyanyelvi nevelés munkakozosség programja
2015-16-0s nevelési év

Munkako6zosség vezeté: Farkas Annamaria 6vond, dramapedagogus

A munkakozosség célja:

- Segitségnyujtas a gyermekek anyanyelvi készségeinek fejlesztésében, kiemelten foglalkozva
- a beszédkedv felkeltésével,
- a szokincs, kifejez6készség, folyamatos beszéd kérdésével.

- Uj médszerek, eljarasok bemutatasaval a modszertani kultira gazdagitasa.

A munkakozosség kiemelt feladatai:

- Egylittgondolkodas, kdzos munka eredményeként egy, a mindennapokban jol hasznalhat6
jaték és eszkoztar osszeallitasa

- Szakmai parbeszéd lehetdségének biztositasa segitségnyujtas, illetve a jo gyakorlatban valo
megerdsités céljabol

- Tréning formajaban a tovabbfejlodés vagy gyakorlas lehetoségeinek megteremtése

A munkakozosség altal feldolgozott témak elméleti hattere:

A munkakozdsség altal érintett témak a dramapedagdgia modszerére épiilnek, a jatékon keresztiil
nyujtanak megoldast az anyanyelvi nevelés feladatainak megoldasara. Az 6vodaskoru gyermek
6 tevékenysége a jatek, ez biztositja szamara a spontan fejlédés lehetdségét. Ezen elv mentén és
a kisgyermekkor sajatos kommunikécidjanak ismeretében €piilt fel a munkakdzosség programja.

Ajanlott szakirodalom

Gabnai Katalin: Dramajatékok (Bevezetés a dramapedagogiaba)
Helikon kiado, 2011. ISBN: 9789632272597
Farkas Annamaria — Gonczol Andrea: Tag a vilag — Anyanyelv jatékosan

Nemzeti Tankdnyvkiado, Budapest, 2004. ISBN: 9631952584

Kiajanlott eloadasok:

- ,Ha a gyermek nem mesél...” (A kérdezés szerepe, mddjai)
- A mese fontossaga a csaladi nevelésben
- A mesék szerepe a gyermekek anyanyelvi kultirajanak fejlesztésben
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Egyéni konzulticig:
Kérdések problémak, sikerek megbeszélése, segitségnyujtas
Az anyanyelvi munkakozosség programja
Ssz. Téma Idopont, Megjegyzés
helyszin (modszer,
szakirodalom, stb.)
1. A beszédkedyv felkeltése — beszédre 2015. 10. 27. - Eloéadas
késztetd praktikak 8.30 - Otletborze
- a helyes kérdezés Csalitos - Jatéktanulas
- ,,konzervszovegek, beszédmankok” — Tagovoda gyakorlatban
mondokak, rogzitett szovegek (mesék
visszatérd formulai), parbeszédes - Anyaggylijtés a
korjatékok stb. modszertarhoz
- parbeszédes improvizaciok
- dramajatékok
2. | A beszédkedyv felkeltésének eszkozei a 2016. januar 26. | - Bemutato
gyakorlatban 8.30 foglalkozas
- dramajatékok Helyszin - Otletbdrze
megbeszélés - Anyaggyljtés a
szerint modszertarhoz
3. A mesék szerepe a gyermekek 2016. marcius - El6adas
anyanyelvi kulturajanak fejlesztésben 29. - J6 gyakorlat
- Szbkincs, kifejezOkészség — szavak 8.30 megosztasa
jelentésének tisztazasa Csalitos
- Mintakovetés — a pedagogus Tagdvoda - Anyaggyljtés a
eléadasmodja modszertarhoz
- Az anyagvalasztas szempontjai
- Meseimprovizalas
4. Jaték a mesével 2016. apr. 26. - Bemutato
Mesedramatizalas 8.30 foglalkozas
Meseimprovizalas Csalitos - Jo gyakorlat
Tagdvoda megosztasa
- Modszertar
Osszedllitasa
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2.6.2 A gyermekvédelem munkakozosség programja
2015/2016-0s nevelési év

A munkakozosség célja: A jogszabalyoknak megfeleld, hatékony gyermekvédelmi munka
megvaldsitasa
A munkakozosség kiemelt feladatai:

e Egyilittmiikodés a keriileti, gyermekvédelemhez kapcsolodo intézményekkel

e A keriileti 6vodék egyesitése soran bekovetkezett miikodésbeli valtozasok megismerése,

az egységes mukodés kialakitasa

e Konzultacids lehetdség biztositasa a keriileti gyermekvédelmi munkakozosség vezetdivel

A munkakozosség vezetdje:

Finc Edina 6vodapedagogus, gyermekvédelmi megbizott

Cseténé Kis Barbara csaladgondozo

A munkakozosség altal feldolgozott témak elméleti hattere, ajanlott szakirodalom:
e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

A gyermekvédelem munkakozosség programja

Ssz. Téma Idépont Megjegyzés (helyszin,
szakirodalom stb.)
1. | A munkaterv ismertetése, 2015. oktober | Helyszin:
megvitatasa, elfogadtatdsa, 12. (hétfd) | Csaladsegité Kozosségi Haz
aktualis kérdések megvitatasa 8.30 1215. Budapest, Csete Balazs u. 5.
a meghivott tagovoda vezetok Keletkezett dokumentum:
részvételével Munkaterv
JegyzOkonyv
Eléado:

Papp Veronika, a Gyermekjoléti
Kozpont vezetdje

Meghivottak:
Tagdvoda — vezetdk
2. | Fehér Kereszt Gyermekvédd 2015. Helyszin:
Alapitvany bemutatkozasa november 9. | Csaladsegité K6zosségi Haz
(hétfo) 1215. Budapest, Csete Balazs u. 5.
8.30 Keletkezett dokumentum:
JegyzOkonyv
Eloadé:

A Fehér Kereszt Gyermekvédo
Alapitvany képviseldje
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3. | - Szakmakozi megbeszélés a 2016. januar | Helyszin:
Gyermekjoléti Kozpont €s az 11. (hétfé) | Csaladsegité Kozosségi Haz
6vodai gyermekvédelmi 8.30 1215. Budapest, Csete Balazs u. 5.
megbizottak kozott Keletkezett dokumentum:
- Esetmegbeszélés JegyzOkonyv
4. | Gyermekvédelmi éves 2016. februar | Helyszin:
beszamold a Gyermekjoléti 8. (hétfo) Csaladsegité Kozosségi Haz
Ko6zpont részérol 8.30 1215. Budapest, Csete Balazs u. 5.
(meghivottak: a kertileti Keletkezett dokumentum:
jelzdrendszer tagjai) Jegyz6konyv
Eloado:
Papp Veronika, a Gyermekjoléti
Kozpont vezetdje
Ssz. | Téma Ido Megjegyzés (helyszin,
szakirodalom, stb.)
5. | Az egyiittmikddés 2016. Helyszin:
lehetdségei a FOvarosi marcius 14. | Csaladsegitd Kozosségi Haz
Pedagdgiai Szakszolgalat (hétfo) 1215. Budapest, Csete Balazs u. 5.
XXI. keriileti tagintézménye 8.30 Keletkezett dokumentum:
¢és az 6vodak kozott Jegyz6konyv
Eloado:
Kréanicz Agnes pszichologus, 6vodai
0sszekoto (szervezes alatt)
6. | Védonoi feladatok az 2016. aprilis | Helyszin:
6vodaban 11. (hétf) | Csaladsegité Kozosségi Haz
Elsésegélynyujtas az 8.30 1215. Budapest, Csete Balazs u. 5.
ovodaban el6forduld traumak, Keletkezett dokumentum:
egészsegligyl vészhelyzetek Jegyz6konyv
esetén Eloado:
Sz61l6sy Edit védono
7. | Tanév végi beszamold 2016. majus | Helyszin:

Igény- és elégedettség méres

9. (hétfd)
8.30

Csaladsegité Kozosségi Haz

1215. Budapest, Csete Balazs u. 5.
Keletkezett dokumentum:
Tanév végi beszamold
Jegyz6konyv
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2.6.3 Gyogypedagégus Munkakozosség Programja
2015/2016-0s nevelési év

A munkakozosség célja:
Az integralt sajatos nevelési igényii 6vodas gyermekek ellatasaval kapcsolatos szakmai
iranyelvek, alapok meghatdrozasa a kertileti sajatossadgok, lehetdségek és elvarasok mentén

A munkakozosség kiemelt feladatai:

Adminisztracio, dokumenticido egységesitése, szakmai egyeztetések, mds szakemberekkel
(6vodapszicholégus, utazdé  gyodgypedagdgus)  torténé team  munka  fontossaga,
ovodapedagogusok segitése a SNI gyermekek nevelése, dokumentacidja kapcsan

A munkakozosség vezetdje: Friczné Foldi Maria
A munkakozosség altal feldolgozott témak elméleti hattere, ajanlott szakirodalom:
2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol (8.§, 47.§, 61.§, 62.§, 64.§, 71.§)15/2013

(I.26) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérdl (7.§-14.§, 16.§,
17.§, 20.§ 29.§, 40.§, 41.§, 42.9)

A gyogypedagogus munkakozosség programja

SSz. Téma Idépont Megjegyzés (helyszin,
szakirodalom stb.)
Dokumentacio, Helyszin: Aprajafalva Tagovoda
adminisztracio 2015. gyogypedagogusok, logopédusok
egységesitése, mindsitési november 10. | altal készitendé dokumentumok (pl.
1. eljaras, BECS kedd 13.30 fejlesztési tervek, vélemények,

értekelések, jelenléti ivek) formai €s
tartalmi szempontu egységesitése,
mindsitési eljarassal kapcsolatos
informaciobdvités, tapasztalatok
cser¢je, szakértd meghivasa, BECS

Helyszin: Aprajafalva Tagdvoda

Szakértéi bizottsagok 2016. kerekasztal beszélgetés a szakértoi
2. januar 12. bizottsagok (tanulasi képességet
kedd 13.30 vizsgalo, ill. beszédvizsgalo)

meghivott vezetdivel, vagy
helyetteseivel

3. Pedagégiai szakszolgalat, Helyszin: Aprajafalva Tagdvoda
6vodapszicholégiai ellatas | 2016. ovodapszichologusok részvétele az
marcius 8. integracios folyamatban
kedd 13.30
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Keriileten beliili sajatos Helyszin: Aprajafalva Tagdvoda
nevelési igényi a specidlis iskola
4. gyermekeket oktato 2016. gyogypedagogusaival torténd
intézmények, iskolak majus 10. szakmai tapasztalatcsere, betekintés
kedd 13.30 a logopédiai osztalyok
logopédusainak munkéjaba

Az elsé alkalom még 2015 6szén, novemberben lesz, ekkor mar kézosen késziilink fel a
kovetkez6 harom honapra, attekintenénk, atbeszélnénk és kidolgoznank —tobbek kozott- a
fejlesztési terveket, meghatdroznank ezek készitésének fébb kritériumait. Oriilnénk egy 4tfogd
szakértdi tdjékoztatdsnak a mindsitési eljarasrol, portfolio készitésérdl. Szivesen fogadnank
meghivott eldadot, szakértdt, s szeretnénk atlatni a belsd onértékelési csoport munkajat, mi az
ami kimondottan gydgypedagogusokra, logopédusokra vonatkozik, hogyan fogunk mi ebbe a
folyamatba bekapcsolodni.

2016 januarjaban szeretnénk meghivni a Tanuldsi Képességet Vizsgald Szakértéi Bizottsag
(esetleg Beszédvizsgalo Szakértdi Bizottsag) vezetdjét, vagy helyettesét egy szakmai
megbesz€lésre, egyeztetésre, hogy mindenki atfogd képet kapjon a szakértdi vizsgalatok
menetérdl a vizsgalat kérésétdl a szakértdi vélemény megérkezéséig. Lehetdség lenne egy ilyen
talalkozon az egymassal tdmasztott kolcsonds elvarasok megbeszélésére is. (Pl. mi a bizottsagok
elvardsa a szakemberekkel kapcsolatban a bekiildés folyamataban)

A tovabbi két alkalommal keriilne a kozéppontba a tobbi segitd szakemberrel vald
egylittmiikddés. Munkankat, illetve az oOvodai nevelést megtamogatd, megsegitd
ovodapszicholdgusok feladatkorét ismernénk meg bdvebben, valamint a koordinatoron keresztiil
betekintést nyerhetnénk a szakszolgalat valamennyi feladatiba. Meghivjuk Kranicz Agnes
klinikai szakpszichologust, aki mint 6voda-iskolapszichologus koordinator, illetve szakértd
ismertetné tobbek kozott a team munka fontossagat.

Szorosan egylittmiikddiink a specidlis altalanos iskola utazd gyogypedagdgus halozatanak
tagjaival, mozgasfejlesztd terapeutakkal, igy igen fontos lenne, ha az utolsé alkalommal kozdsen
tudnank 0sszegezni a tapasztalatainkat és egyiitt hatdroznank meg a kovetkezd nevelési év fobb
feladatait, 1épéseit.

2.6.4 Integralt Nevelés Munkakozosség Programja
2015/2016-0s nevelési év

A munkakozosség célja:
e Tajekozottsag novelése az SNI ellatasban alkalmazhat6 terapiakrol,

e Tajékozottsag novelése az egyes SNI csoportok jellemzdirdl
e Szakmai parbeszéd erdsitése SNI ellatasban résztvevd szakmai partnerek kozott

16



1211 Budapest II. Rakoczi
Ferenc ut 110.

@ 06-1/211-33-41

E-mail:
ovodavezetes@csepelgszi.hu

Budapest XX1. Keriilet Csepel
Onkormdnyzata

Csepeli Csodakiit Egyesitett Ovoda
OM: 034753

A munkakozosség kiemelt feladatai:

Gyobgypedagodgus €s ovodapedagogus kompetencidk, és feladatok az egyiittnevelésben,
Szakértoi vélemények értelmezése

Gyobgypedagodgus és dvodapedagogus egylittmikodésének megvalosuldsa a tervezésben,
¢és az ovodai tevékenységek soran

Esetmegbeszélésekkel szakmai parbeszéd folytatasa, tapasztaltat gytijtés, és csere, jO

gyakorlatok tovabbadasa

A munkakozosség vezetdje: Mészaros Krisztina

A munkakozosség altal feldolgozott témak elméleti hattere, ajanlott szakirodalom:

Kiss Tibor Cece: A Szenzoros Integracios Terapia és a holisztikus kiterjesztése. A
holisztikus Balansz. Tudomany és Lélek , 5. évf. 6. sz., 72-97.0.

Szvatko Anna: (2002) Hiszen ez jaték! - Szenzoros integracios terapidk a fejlesztésben
In: Martonné Tamas Marta Fejlesztopedagogia. E6tvos Kiado, Budapest

Jaszberényi Marta: tajékoztatos fiizetek az 6vodas koru (3-6 éves) gyermekek

s rer

Dr. Foldi Rita: A pszichikus fejlédés problémai

Szaffner Eva — Gosztonyi Néra: Szocialis Torténetek- Autizmussal él6 gyermekek
szamdra

Carol Gray — Rajzbeszélgetések Munkafiizet (Beszélgetések rajzos illusztrdcioja
autizmussal élok és mas hasonlo, kommunikaciojukban akadalyozott gyermekek, fiatalok,
felnéttek tanitasahoz és a veliik valo hatékony tarsalgashoz) c. kiadvanya

Liz Hannah: Te is tudod! Hogyan foglakozzunk autizmussal é16 kisgyermekkel?
Dr. Hegyi Ildiko: Siker és kudarc a pedagogus munkajaban
Gyogypedagogiai lexikon

Dr. Lakatos Katalin: Szenzomotoros szemléletii tornatermi €s uszodai fejlesztések az
ovodaskorban, In.: Ovondk kincsestara, modszertani kézikonyv 2001. Oktober, 1-19 o.

Dr. Lakatos Katalin: A tanulasi, magatartasi és figyelemzavarok okairdl, Budapesti
Neveld, (A Févarosi Pedagogiai Intézet Szakmai Folydirata) 2004/4. 53-67 o.

2011. évi CXC. Torvény a nemzeti koznevelésrol
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e 20/2012. (VII1. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 15/2013. (1. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérol

Az integralt nevelés munkako6zosség programja

Ssz. Téma Idopont Megjegyzés (helyszin,
szakirodalom stb.)
1. Dinamikus Szenzoros 2015. Napsugar Tagoévoda
Integracids Terapia november 26. Eldadas, mikrocsoportos SNI
csiitortok mozgasfejlesztés, és egyéni fejlesztés
830, 11% bemutatoval
2. Esetmegbeszélések 2016. januar Tatika Tagovoda
28. csiitortok | Jelentkezo intézményenként 1-1 eset
g30- 11% megbesz¢lése
3. Autizmus: autista ellatas 2016. februar Hétszinvirag Tagovoda
gyogypedagogiai, 25. cslitortok Eléadas, beszélgetés, hospitalasi
6vodapedagdgiai szegmensei g30- 11% lehetdség (Papp Eszter
az integracidoban gyogypedagogus, Rigd Eva
ovodapedagdgus)
4, Hidroterapids Rehabilitacios 2016. HRG bemutat6 a Katona Jozsef
Gimnasztika (HRG) marcius 22. Altalanos Iskola uszodajaban
kedd
g§00- 110 Eléadas, szakmai beszélgetés a
Napsugar Tagoévodaban

2.6.5 Jaték Munkakozosség Programja
2015/2016-0s nevelési év

A munkakozosség célja:

A szabad jaték elsddlegességének, kiemelt szerepének érvényesitéséhez sziikséges modszertani
kultara gazdagitasa az 6vodai nevelésben.

18



1211 Budapest II. Rakoczi
Ferenc ut 110.

@ 06-1/211-33-41

E-mail:
ovodavezetes@csepelgszi.hu

Budapest XX1. Keriilet Csepel
Onkormdnyzata

Csepeli Csodakiit Egyesitett Ovoda
OM: 034753

A munkakézosség kiemelt feladatai:

— Az elmélyiilt jaték kialakulasdhoz sziikséges feltételek biztositasanak kérdéskore
— A jo6 egyiittjatszas alapjat képez szokasok, szabalyok kialakitdsanak modszerei
— A jaték szocializacios hatasainak optimalizalasa

A munkakozosség vezetéje: Téth Eva
A munkakozosség altal feldolgozott témak elméleti hattere, ajanlott szakirodalom:

Dr. Hegyi Ildiko: A tarsadalmi kornyezet és az 6vodas gyermek érzelmei
http://www.ofi.hu/tudastar/ovodai-nevelesi/dr-heqyi-ildiko

Mit tehet, illetve mit kell tennie az 6vodapedagogusnak a szabad jatékban?
http://ovonok.hu/2014/09/mit-tehet-illetve-mit-kell-tennie-az-ovodapedagogusnak-a-
szabad-jatekban/

Palfi Sandor Az dvodai jaték kornyezetkultaraja http://doksi.hu/get.php?lid=2628

KITARULO VILAG - informatika az évodaban http://www.lurkovilag.hu/index.php?c=1349
Kormoci Katalin: A gyermeki jaték és a tanulas http://www.kormocikatalin.hu/?menu=30

A jaték munkakozosség programja

SSZ. Téma Idépont Megjegyzés (helyszin, szakirodalom sth.)
1. | Szabad jaték 2015. Szivarvany 6voda

gyakorlatanak november Pipacs csoport.
megfigyelése vegyes 3. kedd Mit tehet, illetve mit kell tennie az
csoportban. 8.30 ovodapedagdgusnak a szabad jatékban?
A csoport bemutatasa: http://ovonok.hu/2014/09/mit-tehet-
csoportprofil alapjan, illetve-mit-kell-tennie-az-
kiemelten a jatékra ovodapedagogusnak-a-szabad-jatekban/
vonatkozolag. Palfi Sandor Az 6vodai jatek
Gyakorlati bemutato: kornyezetkultiraja
A szabad jatékhoz http://doksi.hu/get.php?lid=2628

biztositott targyi
feltételek megfigyelése.
A jatékra vonatkozo
szokasok szabalyok

alkalmazasa
Aktualis jaték témak
megjelenése.

2. | A csoport interakcios 2015. Szivarvany 6voda
kultarajanak, k6zosségi december Pipacs csoport.
magatartdsanak 10. kedd | Dr. Hegyi Ildiko: A tarsadalmi kdrnyezet és
megfigyelése 8.30 az 6vodas gyermek érzelmei
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(egyiittmiikodés, empatia,
segitOkészség versengés,
konfliktus megoldasok )
Gyakorlati bemutat6:

* Az irdnyitott és a
szabad jatékok
0sszhangja a téli
tematikus tervre.

http://www.ofi.hu/tudastar/ovodai-
nevelesi/dr-heqgyi-ildiko

3. | Az IKT alkalmazasa a 2016. Szivarvany 6voda
jaték folyamatok marcius 8. Pipacs csoport.
megfigyelése, illetve a kedd KITARULO VILAG - informatika az
szabadjaték témak tovabb 8.30 6vodaban
fejlesztése érdekében. http://www.lurkovilag.hu/index.php?c=1349
Gyakorlati bemutat6:
* Tavaszi tematikus
tervre épiild jaték
lehetdségek.
SSZ. Téma Idépont Megjegyzés (helyszin, szakirodalom stbh.)
4. | Reflexio a csoport 2016. Szivarvany 6voda
nevelési terve alapjan majus 10. Pipacs csoport.
,,hova jutottunk” a kedd
gyermekek jaték 8.30 Koérmdci Katalin: A gyermeki jaték és a
tevékenységének tanulas
alakulasa, jellemz6i. http://www.kormocikatalin.hu/?menu=30

% Udvari jaték,
iranyitott, és
szabad jatékok,

*  Onalldan
kezdeményezett
mozgasos
szabalyjatékok.

* A csoportszobai
jatékok
folytatdsanak
lehetdségének
biztositasa.
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2.6.6 Kompetenciaalapu Nevelés - Tanulas Munkakozosség Programja
2015/2016-0s nevelési év

A munkakozosség célja:

e A kompetenciaalapu nevelés, tanulas szélesebb korben vald elterjesztése az
érdeklddo pedagdgusok korében

e A projektmoédszer tervezése, gyakorlati bemutatasa a keriilet 6vodaiban

e Az SNI gyermekek bevonasa a jatékba, tanulési tevékenységbe a kompetencia
alapt nevelésben

A munkakozosség kiemelt feladatai:

e Bemutatd foglalkozasok és konzultacidés lehetdségek a fenti célokkal
kapcsolatosan

o Konzultacio, eldadds az érdeklddd pedagogusoknak, projektek kozds
Osszedllitasa

7y

elemzése
e Igény szerint egyéni segitségnyujtas és tanadcsadas

A munkakozosség vezetéje: Szilassy Eva — Hétszinvirag Tagovoda

A munkakozosség altal feldolgozott tétmak elméleti hattere, ajanlott szakirodalom:

Palfi Sandor: A magyar 6vodai projektpedagogia elméleti alapjai
Debreceni Egyetem Kiado 2010.

Fejlodés és fejlesztés az Gvodaban Raabe Kiado
Moddszertani ajanlas a kompetenciaalapt évodai neveléshez

Kompetenciaalapu Nevelés - Tanulas Munkakozosség Programja

SSZ.

Megjegyzés (helyszin,

Téma Idopont szakirodalom stb.)

segitségével. SNI gyermekek Csepeli Csodakut Egyesitett
részvétele a tanulas folyamataban 2016. 02. 02. | Ovoda

‘| Nyitott nap — az érdekl6dok minden | 8.30 perc Hétszinvirag tagovoda
csoportban megtekinthetik az éppen 1211 Bp. Kiss J alt. u. 10-12.

A kompetencia alapt  tanulds
bemutatasa a projektmodszer

aktualis projekt eseményeit.
Egy adott projekt felépitése
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A kompetencia alapt  tanulés
bemutatisa a  csepeli AMK 2016. 02. 26 Nagy Imre AMK Ovoda

2.| 6vodaban. SNI gyermekek részvétele 8.30 beré 1214 Bp. Simon Bolivar stny.
a tanulds folyamatdban. Az Ovoda | 4-8.

bemutatisa

Csepeli Csodakut Egyesitett
2016.03.29. | Ovoda

8.30 perc Szinyog tagévoda

1213 Bp. Szinyog u. 2-6.

Projektmddszer bemutatasa egy adott
3.| projekten keresztiil. — A viz projekt.
Projektek kozos Osszedllitasa

A kompetencia alapu  tanulds

bemutatasa a projektmddszer
segitségével. SNI gyermekek . , ,
részvétele a tanulas folyamataban 2016. 04. 26. Csepeli Csodakut Egyesitett

Ovoda Bobita tagévoda

Nyitott nap — az érdeklédék minden | 8.30 perc 1211 Bp. Kiss J alt. u. 22-26.

csoportban megtekinthetik az éppen
aktualis projekt eseményeit, a
felajanlott tevékenységeket.

2.6.7 ,Mozgas” Munkakozosség Programja
2015/2016-0s nevelési év

A munkakozosség célja:
- A mozgasfejlesztés témakdrében egymas munkajanak, problémainak megismerése,

tapasztalatcsere, gyakorlati megoldaskeresés.
- A mozgasfejlesztés modszertani kultirdjanak felfrissitése, 0 utak keresése.
- A kiprobalt 1) modszerek bemutatasa a gyakorlatban.

A munkakozosség kiemelt feladatai:
- Az alkalmazott gyakorlatok megtekintése bemutato foglalkozasok keretén beliil.

- Az altalanosan alkalmazott mozgasfejlesztd program Osszevetése az 11j modszerekkel,
eljarasokkal.

- A mozgés komplex képességfejlesztd hatdsanak bemutatasa gyakorlatban.

- A tartasjavitas beépitésének bemutatdsa a mozgasfejlesztésbe.

- Ismerkedés az 4 modszerekkel elmélet, irodalom, eléadas, tovabbképzés szintjén.

A munkakozosség vezetdje: Kiss Istvanné
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A munkakozosség altal feldolgozott tétmak elméleti hattere, ajanlott szakirodalom:

e A ,Pappné Gazdag Zsuzsa: Mozdulj, iigyesed;j!” c. képzésének elméleti jegyzetei:
- Korszerli mozgasfejlesztés, prevencios lehetdségek az 6vodaban
- Tartasjavitas utdnzo gyakorlatokkal
- Differenciélas a testnevelés foglalkozasokon €s 6rakon
- Kiilonbozo orafelépitések, foglalkoztatasi formak

e Raabe Testnevelés, testmozgas 2012 tavasz: Csinaljuk jobban! Szemléletvaltas az 6vodai
testnevelésben

« Raabe Ovondk Kincsestara 2010 tavasz: Szemléletvaltas az dvodai testnevelésben

o Raabe Kisgyermekek nagy problémak 2009 6sz: A f6bb koordinécios képességek
fejlesztése

o Raabe Testnevelés. testmozgas 2012 tavasz- 2013 tél

o Részletes cikk lista:
http://www.orommozgo.hu/publikaciok

e Gergely Ildik6: Mit? Miért? Hogyan? Modszertani fiizet 6vodapedagogusoknak,
sokmozgasos testnevelési jatékok (Redact 2000. Okt. Szolg. Bt. 2001.)

o Gergely Ildik6: Mit? Miért? Hogyan? Modszertani fiizet 6vodapedagodgusoknak,
Kondicionalis képességek fejlesztése (Redact 2000. Okt. Szolg. Bt. 2001.)

o Gergely Ildiko: Mit? Miért? Hogyan? Mddszertani flizet 6vodapedagdgusoknak,
Labdagyakorlatok (Redact 2000. Okt. Szolg. Bt. 2001.)

o Konyvajanlas:
http://www.orommozgo.hu/gyakorlatgyujtemenyek

Mozgas munkakozosség programja

SSz. Téma Idépont Megjegyzés (helyszin,
szakirodalom stb.)
1. | Uj médszerek, szervezési 2015. Szivarvany Tagdvoda
fogl. | formak a mozgasfejlesztés november 11. | 1212 Rakoczi tér 31.
gyakorlataban (szerda) - tornaterem, neveldi szoba
- gyakorlati bemutato
keretében izelitd a ,,Mozdulj g§30. 1100

batran” program feladataibol.
- a sajat gyakorlat mentén a
résztvevoket érintd
problémak feltarasa,
megbeszélése.
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Ssz. Téma Idopont Megjegyzés (helyszin,
szakirodalom stb.)
2. | Differencidlas megvaldsitasa 2016. Szivarvany Tagdvoda
fogl. | a mozgasfejlesztésben. Jaték januar 13. 1212 Raékoczi tér 31.
¢s jatékossag fontossaga a (szerda) - tornaterem, neveldi szoba
mozgasos feladatokban. 830-11%
- differencialasi lehetdségek
sokrétli bemutatasa, elméleti
feldolgozasa:
- a kiilonb6z6 kora
gyermekek
mozgasfejlesztése: ,egylitt
vagy kiilon?” Szakmai
parbeszéd tervezése.
3. | Tartasjavitd mozgéasprogram 2016. Szivarvany Tagovoda
fogl. | bemutatasa a gyakorlatban. marcius 9. | 1212 Rékoczi tér 31.
- a tartasjavitas (szerda) - tornaterem, neveldi szoba
sziikségessége: elméleti 830- 1100
feldolgozas Laza, mozgast engedd ruhazatban
- a tartasjavitas gyertek!
gyakorlatainak beépitése a
mozgasfejlesztésbe
- a tartasjavitd gyakorlatok
kiprobalasa gyakorlatban is.
4. | Komplex képességfejlesztés 2016. Szivarvany Tagovoda
fogl. | bemutatasa a mozgason aprilis 13. | 1212 Rakoczi tér 31.
keresztiil. (szerda) - tornaterem, neveldi szoba
- a képességfejlesztés 830- 1100

tertileteinek és feladatainak
megjelenése egy foglalkozas
soran

- paros gyakorlatok, uj 6tletek

a képességfejlesztés
szolgalatdban.
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2.6. 8 Onértékelési Csoportok Munkakézosségének Programja
2015/2016-0s nevelési év

A munkakozosség célja:

A tagovodakban miikodo onértékelési csoportok mitkodésének tamogatasa, az 0j értékelési
keretrendszer kialakitasanak egységes értelmezése.

A munkakozosség kiemelt feladatai:

o Téjékoztatas az 1) értékelési keret rendszer kialakitasaval kapcsolatos feladatokrol
e A 2015-re vonatkoz6 egyszerisitett onértékeléssel jaro feladatok koordinélasa
o Az Onértékelési rendszer kialakitasanak, miikodtetésének segitése

A munkakozosség vezetdje: Barnané Likovszky Marta — Hadhazi-Borsos Réka

A munkakozosség altal feldolgozott témak elméleti hattere, ajanlott szakirodalom:

Oktatasi Hivatal:

Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara:
http://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/onertekelesi kezikonyv ov
oda.pdf

Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodak szamara:
https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/psze/psze ovoda.pdf

Utmutaté a pedagogusok mindsitési rendszeréhez. Masodik javitott valtozat
http://www.oktatas.hu/pub bin/dload/unios projektek/kiadvanyok/utmutato pedagogusok min
ositesi rendszerehez v3.pdf

Kiegészité Gitmutatd az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutato a pedagdgusok mindsitési
rendszeréhez felhasznaloi dokumentacio értelmezéséhez. Ovodai nevelés Harmadik, javitott
kiadas: https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda_harmadik.pd
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Onértékelési Csoportok Munkakézosségének Programja

Ssz. Téma Idopont Megjegyzés (helyszin,
szakirodalom stb.)
1. | Az éves munkaterv 2015.09.09. | Népmiivészeti - Kézmiives €¢s Német
megbeszélése 13.30 Nemzetiségi Tagovoda
Téjékoztatas az onértékelési A magas étszam miatt 2
csoportok feladatairol munkako6zdsségi csoport kialakitasa
2. | A pedagbégusokra vonatkozo 2015.09.22. | I. Csoport
elvarasok értelmezése 13.30 Népmuvészeti - Kézmiives és Német
intézményi és tagévodai Nemzetiségi Tagovoda
szinten
2. | A pedagdgusokra vonatkozo 2015.09.24. | Il. csoport
elvarasok értelmezése 13.30 Aprajafalva Tagdvoda
intézményi €s tagdvodai
szinten
3. | A vezetdre vonatkozé 2015.10. 20. | I. Csoport
elvarasok értelmezése, 13.30 Népmiivészeti - Kézmiives és Német
intézményi €s tagdvodai Nemzetiségi Tagdvoda
szinten
A kérdéivek alkalmazasaval
kapcsolatos feladatok
3. | A vezetore vonatkozd 2015.10.21. | Il. csoport
elvarasok értelmezése, 13.30 Aprajafalva Tagdvoda
intézményi €s tagovodai
szinten
A kérdoivek alkalmazasaval
kapcsolatos feladatok
4. | Az intézményre vonatkozo A tovabbi | I. Csoport
elvarasok értelmezése idépontok | Népmiivészeti - Kézmiives és Német
intézményi €s tagovodai egyeztetésre | Nemzetiségi Tagovoda
szinten keriilnek a
két csoporttal
4. | Az intézményre vonatkozo I1. csoport
elvarasok értelmezése Aprajafalva Tagovoda
intézményi és tagévodai
szinten
5. | Az intézmény Otéves I. csoport
onértékelési ciklusanak Népmiivészeti - Kézmiives és Német
tervezése Nemzetiségi Tagovoda
5. | Az intézmény Otéves I1. csoport
onértékelési ciklusdnak Aprajafalva Tagovoda
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tervezése
SSZ. Téma Idépont Megjegyzés (helyszin,
szakirodalom stb.)

6. | Az éves Onértékelési terv I. csoport

készitése Népmiivészeti - Kézmiives €s Német
Nemzetiségi Tagovoda

6. | Az éves Onértékelési terv I1. csoport
készitése Aprajafalva Tagdvoda

7. | A pedagogus onértékelésének I. csoport
folyamata, mddszertana, Népmiivészeti - Kézmiives és Német
eszkozei Nemzetiségi Tagovoda

7. | A pedagbdgus onértékelésének I1. csoport
folyamata, mddszertana, Aprajafalva Tagdvoda
eszkozei

8. | A vezetd onértékelésének I. csoport
folyamata, mddszertana, Népmiivészeti - Kézmiives és Német
eszkozei Nemzetiségi Tagbvoda

8. | A vezet6 onértékelésének I1. csoport
folyamata, mddszertana, Aprajafalva Tagdvoda
eszkozei

9. | Az intézmény I. csoport
onértékelésének folyamata, Népmiivészeti - Kézmiives és Német
modszertana, eszkdzei Nemzetiségi Tagovoda

9. | Az intézmény I1. csoport
onértékelésének folyamata, Aprajafalva Tagovoda
modszertana, eszkozel

2.6.9 Tehetséggondozé Munkakozosség Programja
2015/2016-0s nevelési év

A munkakozosség célja: Az 6vodai nevelés szerepének hangsulyozasa a tehetséges gyermekek
(” tehetségigéretek”) felfedezésében, gondozasaban.

A munkakozosség kiemelt feladatai:
Elméleti és gyakorlati ismereteink bdvitése.
Az dvodai tehetséggondozas modszertani kultirajanak fejlesztése.

A tagovodakban miikddd tehetségmiihelyek gyakorlati munkdjanak megismerése. Bevalt, jo
gyakorlatok megosztasa
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A munkakozosség vezetdje: Pintér Erzsébet

A munkakozosség altal feldolgozott témak elméleti hattere, ajanlott szakirodalom:
Feldolgozott témak elméleti hattere:
1. téma: Dr. Gyarmathy Eva: Dyslexia a digitélis korszakban Miiszaki Kiad6 2012.
2. téma: Csikszentmihalyi Mihaly: Tehetséges gyerekek(Nyitott Kényvmiihely Kiado Kft., 2010)
3. téma:Papp Kornélia: Szajrol, szajra, kézrdl, kézre I-1I-111. kotet (Geobook Hungary Kiado, 2006 )
Németh Karolyné — Téglas Dezsoné: A cigandi bokréta legzsengébb aga (Cigand, 2005)
4. téma: Barkdcsmihely sorozat (Szalay Konyvkiado)
Deék Istvanné —Kiresné Vincze 1.- Zambo Bélané: Nagy barkacssuli
(Szalay Konyvkiado, 2007)
Kadasi Eva- Kardos Maria: Keramia ( Muzsak Kozmiivel3dési Kiadé, 1988)
Monoriné Rohlik Erzsébet: A varazserejii himes tojas (Neutron Kft, 1990 )
Ajanlott szakirodalom:
Franz J.Monks, Irene H.Ypenburg: A nagyon tehetséges gyerek (Akkord Kiad6,1998 )

Erika Landau: Batorsag a tehetséghez (Calibra Kiadd; Budapest, 1997)
Dr.Czeizel Endre. Sors és tehetség (Fitt Image és a Minerva Kiado; Budapest, 1997

Dr. Varadi Agnes-Demeter Lazar Katalin: Képességtar- tehetséggondozé fiizetek 3./ Iskolaérettség / (Aranyelme
Tehetséggondozo Egyesiilet)

Tehetséggondozo Munkakozosség Programja

Téma Idépont Megjegyzés (helyszin, szakirodalom
stb.)

1. | A digitalis korszak hatasa az | 2015.11.12 Témavezeto:

adaptiv neveldmunkara, kiilonds | 13.30-15-ig Barnané Likovszky Marta

tekintettel a tehetséggondozasra szakmai tanacsado

Helyszin: Népmiivészeti- Kézmiives és
Német Nemzetiségi Tagdvoda

2. | Gondolkodjunk egyiitt a tehetséges | 2016.02.25. Témavezeto:

gyermekekrol. 13.30-t61 15-ig | Mudra Annamaria

ovodapszicholdgus

Pintér Erzsébet

ovodapedagogus

Helyszin: Népmiivészeti- Kézmiives és
Német Nemzetiségi Tagdvoda

3. | Néptanc, népi gyermekjaték az | 2016.03.16. A foglalkozast vezeti:
6vodaban: Tavaszi, hasvéti | 8.30-11.00 Lédiné Gydr Agnes

népszokasok ovodapedagogus
A Csodakat Egyesitett Ovoda Helyszin: Csodakut Egyesitett Ovoda
tehetségmiihelyének bemutatd
foglalkozasa.

4. | Rajzolas, mintazéds, kézimunka: | 2016.04.06. A foglalkozast vezeti:
agyagozas, tojasfestés 8.30.-11.00 Faluba Gyorgyi
Az Aprajafalva tagovoda ovodapedagogus
tehetségmihelyének bemutatd Helyszin: Aprajafalva Tagoévoda
foglalkozasa
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Ajanlott program:
Dr. Gyarmathy Eva nyitott egyetemi eloadasainak latogatasara van lehetoség.

Erdeklédni lehet a gyarmathy.eva@gmail.com e-mail cimen
(Az el6adasok témaja és helyszine valtozhat!)

Az egyetemi el6adasok nyitottak és ingyenesek

Dr. Gyarmathy Eva egyetemi el6adasainak témakorei 2015/2016 els6 félév
http://www.diszlexia.hu/

2.6.10 Zoldike a komplex kornyezetért munkakozosség Programja
2015/2016-0s nevelési év

A munkakozosség célja:
A kornyezet és természetvédelem, fenntarthatosag szemléletének eltérbe helyezése az dvodai
nevelésben.
A munkakozosség kiemelt feladatai:
e A kornyezeti nevelés, a kdrnyezettudatos magatartasra nevelés szerepe az 6vodai

nevelésben
e Z0ld jeles napok korének bdvitése.
e Csepel természetvédelmi teriilete- Kis Duna part bemutatasa
e Modszertani megujulas tAmogatésa, otletek, tapasztalatok atadasa.

A munkakozosség vezetdje: Szanto Tiborné

Zoldike a komplex kornyezetért munkakozosség Programja

SSz. Téma Idépont Megjegyzés (helyszin,
szakirodalom stb.)
1 Természet megszerettetése Szervezés Repkény tagovoda
masként alatt Csepeli Horgasz egyesiilet

Csepeli értékek kozvetitése
Kis Duna part

2 Torkos kedd 2016.02.10. Csodakit Bazis Ovoda
Bemutaté foglalkozas 8.30
Farsang farka, siités a
gyermek konyhaban
SSzZ. Téma Idépont Megjegyzés (helyszin,
szakirodalom stb.)
3 Duna parti Talalkozo 2016.03.02. Repkény Tagovoda
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elokészitése 8.30

4 Kis méhecske dongicsél 2016.04.06. Szivarvany Tagévoda

Bemutato foglalkozas 8.30 Czap Agnes
M¢éhészet napja apr. 30. Csepeli Méhész
5 Csepeli 6vodasok 2016.04.20. Csepeli Ifjusagi és Szabadido
kornyezetvédelmi 9 6ra Kozpont

talalkozdja

Gyermeklancfii Oktatéo Kozpont:

A Keriilet 6vodai részére terepi foglalkozasokat tartunk igény szerint, el6zetes egyeztetés
alapjan.

Javasolt csoportlétszam 10-15 £6.

Témak:
1. "Baglyocska hunyorog"
Erdei fiilesbagoly ¢élete a Tamariska dombon
2. " Homok hatan pok szalad"
Tamariska domb pok és rovar vilaga.
3. "Arvalanyhaj lengedez"
Tamariska domb novényvilaga.

Budapest. 2015. szeptember 14.
Szant6 Tiborné
Munkak6zosség vezetd

2.6.11 Tagovoda-vezetéi munkakozosség munkaterve
2015 - 2016.

A munkakozosség vezetdje: Hierholczné Farago Tiinde, Sziicsné Gal Etelka
A munkakozosség tagjai: valamennyi tagbvoda-vezetd
A munkakozosség o célkitiizései:

Olyan vezetdi gyakorlat kialakitasa, melynek eredményeként

- akeriileti szakmai munka koordinalt,
- az intézmények egységes elvardsok szerint, jogszertien miikodnek.

A munkakozosség kiemelt feladatai:

- Korszerll intézményvezetés timogatasa:
o Ismeret- és informacionyujtas
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egyéni szinten.

pedagogiai-szakmai,
taniligy-igazgatasi,
munkaiigyi és

gazdalkodasi teriileten.
Tanfeliigyeletre, szaktanacsadasra és mindsitésre vald felkésziilés segitése intézményi és

J6 egyiittmiikodés kiépitése a fenntartoval, az Intézményfeliigyeleti Agazattal, a GSZI-vel és
a kiilonbozo szakmai szervezetekkel, intézményekkel.

Folyamatos feladatok:

Mentori halozat mikodtetése.
Konzultacios lehetdség, egyéni segitségnyujtas biztositdsa igény szerint.

Ajanlott szakmai programok:

Keriileti szakmai munkak6zosségek programjai.

A Févarosi Onkormanyzat Ovodajanak szakmai programkinalata.
Oktatasi Hivatal altal szervezett és kozzétett tovabbképzési lehetdségek.
Egyéb tovabb- és dnképzési lehetdségek.

A munkakozosség tervezett szakmai programjai

Ssz. Idépont Helyszin Téma ﬂ)(;?:z t/a:(Z’):l;;Z:’:
1. 2015. 09. | Népmiivészeti - A munkak6zdsségi | Hierholczné Farago6 Tiinde
Kézmiives és Német munkatervjavaslat  ismertetése, | Sziicsné Gal Etelka
Nemzetiségi Tagovoda | elfogadtatasa. | Furék Janos vagy
1215. Bp. Arpad u. 2. A munkakézosseg  miikodési | delegaltja
rendjének felallitasa. Intézményfeliigyeleti
Tagovoda-vezetdi igények s | Agazat képviseldje
elvarasok megismerése.
A mentori halozat felallitasa. A
mentori feladatok rogzitése.
A 2015.2016. nevelési év teenddi,
torvényi kotelezettségek,
adminisztracid6 — o6vodavezetdi
szemmel.
Aktualitisok az Egyesitett Ovoda
vezetése €s a GSZI részérdl.
2. 2015. 10. | Népmivészeti - Stratégiai tervezés gyakorlata: Hierholczné Farag6 Tiinde
Kézmiives és Nemet Ovodavezetéi palyazat Sziicsné Gal Etelka
Nemzetisegi Tagévoda | 1oyapbkeépzési program Furak Janos
1215. Bp. Arpad u. 2. Torzskonyv Intézményfeliigyeleti
GSZI tajékoztatd Agazat képviseldje
Aktualitasok az Egyesitett Ovoda
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vezetése és a GSZI részérol.

Eloado / szervezo

Kézmiives és Német
Nemzetiségi Tagovoda
1215. Bp. Arpad u. 2.

tagovoda-vezetdk tajékoztatasa.

Aktualitasok az Egyesitett Ovoda
vezetése és a GSZI részérol.

Ssz. Idépont Helyszin Téma / bemutatét tarts

3. 2015. 11. | Népmivészeti - Az intézményben hasznalatos | Hierholczné Farago Tiinde
Kézmiives és Német kotelezd dokumentumok | Sziicsné Gal Etelka
Nemzetiségi Tagovoda | vezetésének lehetséges Spekkerné Miskolczi Eva
1215. Bp. Arpad u. 2. | gyakorlata: Furék Janos vagy

Felvételi- és mulasztasi naplo | delegéltja
Kovetkez6 ¢év bér- és dologi Intézményfeliigyeleti
koltségvetés tervezesének | 4 gazat képvisel6je
elokészitése
Aktualitasok az Egyesitett Ovoda
vezetése €s a GSZI részérol.
2015. 12. | Csodakut Ovoda ) Szaktanacsadas rendszerének és | Hierholczné Faragd Tiinde
16. 121, 1. Bp. II. Rakoczi gyakorlatinak megismertetése. Sziicsné Gal Etelka
F.at 110. Tago6voda-vezetdi karacsony Spekkerné Miskolczi Eva
2016. 01. | Népmiivészeti - Aktualitasok az Egyesitett Ovoda | Hierholczné Faragé Tiinde
Kézmiives és Német vezetése €s a GSZI részérdl. Sziicsné Gal Etelka
Nemzetlségl T?gévoda Spekkerné Miskolczi Eva
1215. Bp Arpad u. 2. Furak Janos vagy
delegaltja
Intézményfeligyeleti
Agazat képviseldje
2 | Népmivészeti - A Pedagbgiai  Szakszolgalat | Hierholczné Faragd Tiinde
0 | Kézmiives és Német tajékoztatdja a  beiskolazassal | Sziicsné Gal Etelka
1 | Nemzetiségi Tagovoda | kapcsolatos informaciokrol, Kaplonyi Csilla
6 1215. Bp Arpad u. 2. t’eendo%(r()l' ) . L Furik Janos vagy
. Ovodai szakvélemény torvényi delegiltja
0 vonatkozasai, kiallitasanak ., .. .
2 gyakorlata. I’ntezmenryfel.ugxf?letl
) , Agazat képviseldje
Aktualitasok az Egyesitett Ovoda
vezetése €s a GSZI részérol.

7. 2016. 03. | Népmiivészeti - Tovabbképzési  terv  torvényi | Hierholczné Faragé Tiinde
Kézmiives és Német vonatkozasai, elkészitésének | Sziicsné Gal Etelka
Nemzetiségi Tagévoda | gyakorlata. Furak Janos vagy
1215. Bp. Arpad u. 2. A pedagogusok mindsitesi | delegaltja

eljarasanak eldkészitése. Intézményfeliigyeleti
Belso pedagogiai-szakmai | Agazat képviseldje
ellendrzés.
Aktualitasok az Egyesitett Ovoda
vezetése €s a GSZI részérdl.

8. 2016. 04. | Népmivészeti - Fenntartoi interju rendszere — Hierholczné Faragé Tiinde

Sziicsné Gal Etelka

Furdk Janos vagy
delegaltja

32




1211 Budapest II. Rakoczi
Ferenc ut 110.

@ 06-1/211-33-41

E-mail:
ovodavezetes@csepelgszi.hu

Budapest XX1. Keriilet Csepel
Onkormdnyzata

Csepeli Csodakiit Egyesitett Ovoda

OM: 034753
Intézményfeliigyeleti
Agazat képviseldje
Eléado /
Ssz. Idépont Helyszin Téma szervez6 /
bemutatét tarto
9. 2016. 05. | Népmiivészeti - Az  6vodai  jelentkezés  és | Hierholczné Faragd Tiinde
Kézmiives és Német beiratkozas lebonyolitasanak | Sziicsné Gal Etelka
Nemetlsegl T:agovoda tamogatasa.: Furék Jénos vagy
1215. Bp. Arpad u. 2. e Eljarasrend delegaltja
e Kotelezéen hasznélatos | Intézményfeliigyeleti
dokumentumok Agazat képviselSje

Aktualitasok az Egyesitett Ovoda
vezetése €s a GSZI részérdl.

A vezet6i munkat segité jogszabalyok:

A nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. tv.

2013. évi CXXXVIL torvény a nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény
modositasarol;

2013. évi LV. torvény a nemzeti kdznevelésrdl sz0l6 2011. évi CXC. tdrvény modositasarol.
A Kormény 99/2014. (III. 25.) Korm. rendelete a pedagégusok elémeneteli rendszerérdl, €s a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény koznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol szolo 326/2013. (VIIL30.) Korm. rendelet modositasarol.

229/2012. (VIIL. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrdl szold torvény
végrehajtasarol.

A kozoktatasrol sz610, tobbszor modositott 1993. évi LXXIX. tv. (Ktv.).

363/2012. (XI1. 17.) Kormanyrendelet az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjarol

2011. évi CXCV. tv. az allamhéztartasrol. (Aht.)

3§8/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet az allamhaztartasrdl szolo torvény végrehajtasarol.
(Avr.)

20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol.

22/2013. (II. 22.) EMMI rendelet az egyes koznevelési targy(l miniszteri rendeletek
modositasarol.

2012. évi L. tv. a munka torvénykonyvérsl.

2012. évi LXXXVI tv. a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. tdrvény hatalybalépésével
Osszefliggd atmeneti rendelkezésekrdl és torvénymodositasokrol.

A kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXII. tv. (Kjt.) és annak mddositasai.

138/1992. (X.8.) Korményrendelet (R) €s modositasai, a Kijt. végrehajtasar6l a kozoktatasi
intézményekben.

2011. évi CXILI. tv. az informacios onrendelkezési jogrol és az informacid szabadsagrol.
1993.évi XCIIL. tv. a munkavédelemrdl.

44/2007. (XII. 29.) OKM rendelet a katasztrofak elleni védekezés és a polgari védelem
agazati feladatairol
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- 119/2003.(VIIL.14.) Korméanyrendelet az altalanos gyermek-és ifjusagi balesetbiztositasrol.

- 308/2004.(X1.13.) Kormanyrendelet az eurdpai zaszlo €s az eurdpai lobogd hasznalatanak részletes
szabalyairol.

- 132/2000.¢vi kormanyrendelet A kozépiiletek fellobogozasanak egyes kérdéseirdl.

- 1997.évi XXXI. tv. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol,

- 26/1997.(1X.3.) NM rendelet az iskola egészségiigyi ellatasrol.

- A sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének irdnyelve, és a sajatos nevelési
igényl tanulok oktatdsanak iranyelve 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet.

- 2007. évi CLIL tv. egyes vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségekrol.

- 2012. évi II. tv. a szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabdlysértési
nyilvantartési rendszerrol.

Szakirodalom:

- Ovodavezetési ismeretek kézikonyv Raabe
- Klein Sandor: Vezetés- és szervezetpszichologia
- Dr. Kolozsvary Judit: Vezetéslélektan

Budapest, 2015. szeptember 20.

Sziicsné Gal Etelka Hierholczné Farago Tiinde
munkakdzosség-vezetd intézményvezetd
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Az intézményvezetésen pedagogus munkakorben dolgozé szakemberek tovabbképzése

Tovabbképzés, szakvizsga neve | Név/nevek F6 | Megvalosulas
Szakért6i Konferenciak Hierholczné Faragd Tiinde 1

Taniigyigazgatasi szakértdi | Hadhazi- Borsos Réka 1

szakvizsga,

Szakért6i Konferencidk

Pedagogusok felkészitése a Herman-né Laboncz Etelka 1
tanfelligyeleti ellendrzésre és a
pedagdgus mindsitési eljarasban
val6 részvételre

Informatikai képzés

Minden helyben szervezett Barnané Likovszky Marta 1
kihelyezett képzés (lasd éves
tovabbképzések)

Tovabbi tervezett képzések:

Tovabbképzés, szakvizsga neve | Név/nevek F6 | Megvaldsulas

Zsigmond  Kirdly  Fdiskola | Balazs Bernadett 1
Kozgazdasagi emberi erdforras

szak 6 félév

Munkaiigyi képzés Serbetné Kovacs Ildiko 1
Jogi asszisztens képzés Mikola Andrea 1
Jogi szakokleveles koznevelési | Leimszinder Krisztina 1
szakember szakirdnyu

tovabbképzési  szak  Kéroli

Gaspar Reformatus Egyetem

Allam- és Jogtudomanyi Kar 3
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félév

3. PEDAGOGIAI GYAKORLATI MUNKA FEJLESZTESE

Ertékmegérzés, a helyi, tagovodai szintii elvarasok kidolgozisa az onértékelési
csoportok koordinalasaval (pedagdgusokra, vezetésre, intézményre vonatkozoan)

Az Alapprogram iranyelveibél, a 8 kompetenciateriilet indikétoraibol, valamint a
tanfeliigyelet értékelési szempontjaib6l adédd kozponti elvarasok iranyaban torténo
fejlesztés tamogatasa a tagévodai onértékelések alapjan (szakmai tanacsado,
taniigyi vezetd igénybe vételének lehetosége)

Az Egyesitett Ovoda Pedagébgiai Programjaban megjelené @j tartalmi elemek
egységes értelmezése (adaptivitds, infokommunikacios eszkozok alkalmazasa, a tanulas
tamogatasanak sokrétii tervezése, a kiemelt figyelmet igényld gyermekek ellatasahoz
sziikséges kiilonleges banasmod biztositasa, tanulasszervezés megujitasa, a kozosségi
nevelés eredményeinek mérése, a tarsadalmi, kulturalis sokféleség kezelése, az 6vodaban
dolgozo6 szakemberek kozotti kommunikacio, személyiségfejlodés nyomon kovetésének

tartalmi fejlesztése) (Belso tudasatadas, munkakozosségek)

e A bazis és a tagovodak Kiegészitd Programjainak sszehangolasa az Egyesitett Ovoda

Pedagogiai Programjaval

Felel6s: Hierholczné Faragd Tiinde

intézményvezetd
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4. TANUGY-IGAZGATASI FELADATOK

4.1 Az adatszolgaltatas rendszerének kialakitasa:

e A gyermek ¢és a dolgozdi létszam leadasahoz kialakitott tablazat, idépont egyeztetés

e A KIR rendszer ki és beléptetés ellendrzése.

e Az ¢év kdzben beiratkozo gyermekek esetében kérjiik a hatarozat és 6vodavaltoztatas
nyomtatvany masolatat.

e A kilép6 gyermekek esetében kérjiik a sziildi kérelem, a hatarozat, és az 6vodavaltoztatas
nyomtatvany masolatat. Az Egyesitett Ovodan beliili valtoztatas esetén athelyezési
kérelem kitoltése sziikséges.

4.2 Az oktéberi statisztika elokészitése, segitése lebonyolitasa:
e Zaro statisztikat készitlink a 10 megsziintetett 6vodara.
e 2015/2016-ra késziil6 statisztika minden tagovoda — dsszesito kitdltése intézményvezetés

4.3 Taniigy igazgatasi dokumentumok Kitoltésének, vezetésének ellendrzése (Torzskonyvek,
Mulasztasi és felvételi naplok, 5 éves tovabbképzési tervek vezetése)

4.4 Kedvezményesen étkezok nyilvantartasa a normativa elszamolas érdekében Ingyenesen
étkezdkkel kapcsolatos nyilvantartasi feladatok egyeztetése.

4.5 Tankoteles gyermekek nyilvantartasa — Iskolai beiratkozas nyilvantartasa
4.6 Az 6vodai felvétellel kapcsolatos feladatok koordinalasa

4.7 Az SNI ellatas folyamatos kovetése, gyogypedagodgiai ellatas koordinalasa
4.8 Allas palyazatok Kiirasa, palyazatok fogadasa, allas interjuk

4.9 Adatszolgaltatas az Intézményfeliigyeleti Agazat felé (Statisztika, normativa, SNI ellatas,
gyermek, dolgozoi 1étszamok, jegyz6i nyilvantartas)

4.10 Tagévodavezetok tajékoztatasa a torvényi valtozasokrol
Felelosok:
Hadhazi —Borsos Réka

Taniigy-igazgatasi vezetd, intézményvezeto-helyettes
Mikola Andrea

37



1211 Budapest II. Rakoczi
Ferenc ut 110.

@ 06-1/211-33-41

E-mail:
ovodavezetes@csepelgszi.hu

Budapest XX1. Keriilet Csepel
Onkormdnyzata

Csepeli Csodakiit Egyesitett Ovoda
OM: 034753

Tanligy-igazgatasi titkar

5. KOORDINACIOS FELADATOK

e Az Egyesitett Ovoda értekezleteinek, rendezvényeinek  elékészitése,
megszervezése. A helyszinek biztositasa. (Neveldtestiileti értekezlet, Sziil6i
Koz6sség megbeszélése stb.)

o JegyzOkonyv készitése az értekezletekrdl, megbeszélésekrol.

¢ Beruhazasokkal és a felijitasokkal kapcsolatos teenddk, az 6vodak tizemeltetésében
ellatando feladatok koordinalasa

e Helyzetfelmérés készitése- talald konyhdra, gyermekmosdok allapotara
vonatkozoan a bazis és a tagovodakban

e Felvételi és mulasztasi naplok ellendrzése a tanligy - igazgatasi vezetd,
intézményvezetd helyettessel munkamegosztasban

e Az 6voda honlapjara kikeriild informaciok feliigyelete, a kotelezd kozzététel
teljesitésének biztositasa

e A sziil6i igényeken alapuld, a bazis, illetve tagovodak altal preferalt fakultativ
foglalkozasok, kiilsé el6adasok szervezésében segitségnytjtas, Osszesitd tablazat
készitése.

o Bérleti szerzddések, egyiittmikodési megallapodasok elokészitése

e Az dvodavezetdvel, illetve az érintett tagbvoda vezetdjével eldzetesen egyeztetett
modon részvétel a fakultativ foglalkozasok az ellendrzésében

e Beszerzések, munkaerd felvétel, (ideértve a kozfoglalkoztatott munkaerd is),
ellatmény felhasznalds koordinalasa

e Folyamatos egyeztetés az intézményekkel és az egyéb szervezeti egységekkel.

e Kapcsolattartas az Intézményfeliigyeleti Agazattal.

o Az egészseégiigyi feladatellatas biztositasanak megszervezése, koordinélésa.

e Az azonnali intézkedések megszervezése, a tervek betartasanak ellendrzése.

e Az intézményvezetd altal atruhazott jogkorokben eljaras.

Felelos: Hemann-né Laboncz Etelka koordinacids vezetd, intézményvezetd-helyettes
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6. ASZERVEZET!I KULTURA FEJLESZTESE

Intézményvezetésen beliil

Intézményvezetés és a bazis, illetve
tagovodak kozott

Alapelveink:

J6 munkahelyi [égkor kialakitasa egymas
munkajanak elismerésével, tamogatasaval, a
feladatok végzéséhez sziikséges mértéki
egylittmiikodéssel.

A felmertild problémak korrekt megbeszélése.
Elkotelezettség a magas szintii, folyamatos
onfejlesztésre épiild munkavégzes irant.

Alapelveink:

Az intézményvezetés a bazis és a tagévodak
munkajanak zokkendmentes megvalositasa
szolgélatdban szervezi munkajat.

Korrekt munkakapcsolat kialakitasa.

A bazis és a tagdvodak vezet6i, dvodatitkarai
folyamatosan jelzik kéréseiket, kérdéseiket az
intézményvezetés illetékes munkatarsai felé.
Minden kérésre, kérdésre legjobb tudasunk
alapjan valaszolunk.

Egymas javaslatait nyitottan fogadjuk.

A hatéridékre kolcsonosen figyeliink.

A felmeriil problémak megoldasa soran a
nyertes-nyertes megoldasra toreksziink.
Elkotelezettek vagyunk a gyermekek mindenek
feletti érdekeit szolgald miikodés, a mindségi
nevelémunka folyamatos fejlesztése irant.

Minden hétfén 8.30 — 9.30 kozott a heti feladatok
megbeszélése, sziikséges informaciok atadasa,
koordinacié minden munkatars részvételével.

Tagovoda-vezetdi team megbeszélések minden
masodik hétfon délutan, illetve az aktualis
feladatoknak megfelelGen, id6pont egyeztetéssel.
A team megbesz¢lés célja a dontések
elokészitése, az intézményvezetés és a tagovodak
kozotti folyamatos informacidaramlas biztositasa.

Csapatépit6 tréning 2015. 10.22. délelétt

Egész napos csapatépité tréning 2015.08.28.
Tordas

Névnapok, sziiletésnapok kozos kdszontése
hagyomanyanak megteremtése

Az 10j tovabbképzesi rendszer mitkodetésében
vald egyiittmtikodés, kolcsonos visszajelzések

Ko6z0s ebédelés szokasanak kialakitasa

A bazis és a tagovoda vezetokkel kdzos
Karacsony hagyomanyéanak megorzése
2015. december 16. Csodakat Bazis Ovoda

A teljesitményértékelés kulturajanak kialakitasa

Intézményi igényekre épiil6 kihelyezett
szolgaltatasok miikodtetése (nevelbtestiileti
értekezleten eldadas, konzultacid, onértékelési
csoportok konzultacioi)

Felel6s: Hierholczné Faragd Tiinde

intézményvezetd
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7. AZ EGYESITETT OVODAI SZINTU ELLENORZES, ERTEKELES

7.1 Az ellenorzés és értékelés alapelvei az alabbiak:
e Az ellendrzés-értékelés mindharom teriileten munkamegosztasban torténik a bazis, illetve
tagovodak és az intézményvezetés kozott
e Az intézményvezetés munkatarsai altal végzett ellendrzo értékeld tevékenységrol
tagovodai szintli és kozos dsszefoglald anyag is késziil.
o Az ellendrzés-értékelés szempontrendszerét, pipalistdjat a tagovoda-vezetdkkel kdozosen
készitjiik és fogadjuk el.

Ellendrzés- Erintettek 1dé Felelos Megjegyzés
értékelés megfelelési ellendrzés
teriiletei ellendrzés értékelés

A miikodés torvényessége — Taniigyigazgatas
Felvételi és 6vodapedagogusok | 2015. Tagovoda- Hadhazi-
mulasztasi 10.31. vezetd Borsos
naplo Réka
Hermann-
né
Laboncz
Etelka
Statisztikai 6vodapedagogusok | 10.01. Tagdvoda Hadhazi-
adatok , tagovoda-vezetok vezetd Borsos
nyilvantartasa ovodatitkar | Réka
(6nellenérzés) | Mikola
Andrea
KIR- adatbazis ovodatitkar foly. Tagdvoda Mikola
naprakészsége vezeto Andrea
ovodatitkar
(6nellendrzés)
Torzskonyv ovodatitkar 09.01. Tago6voda-
vezetd
(6nellen6rzés)
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Ellenorzés- Erintettek Idé Felelos Megjegyzés
értékelés felelési | ellendrze
trilete megfellési | ellendraés
ellendrzés | értékelés
Jegyz6 6 foly. Tagdvoda Mikola
értesitése: az 6vodapedagogusok vezetd Andrea
Intézmény- ovodatitkar
feliigyeleti (6nellendrzés)
Agazaton
keresztiil nem
kertileti
ovodakoteles
gyermekekrol
Tovabbképzési | 6vodapedagogusok | 03.15. | Tagovoda- | Hadhazi-
terv vezeto Borsos Réka
Barnané
Likovszky
Marta

Intézmény miikodését szabalyozé dokumentumok — feliilvizs

galat, elkészités, modositas

Pedagogiai
Program,

Kiegészitd
Programok

SZMSZ és
Mellékletei

Hazirend

Onértékelési
Program

6vodapedagogusok

szakmai
munkacsoportok

Munka és
tlizvédelmi
szabalyzat

megbizottak

HACCP

dajkak

06.15.

tagovoda- Hierholczné
vezetk Farago
Tiinde

Részt vesz az
Onértékelési
szakmai mk.
ésa
Tagdvoda
-vezetoi team
Barnané
Likovszky
Marta
Hadhazi-
Borsos Réka

41




Budapest XX1. Keriilet Csepel
Onkormdnyzata

Csepeli Csodakiit Egyesitett Ovoda

1211 Budapest II. Rakoczi
Ferenc ut 110.

@ 06-1/211-33-41

E-mail:
ovodavezetes@csepelgszi.hu

OM: 034753
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Szakmai értékelés
A gyermeki 6vodapedagogusok | 06.15. Tagévoda | Barnané Tagdévoda
fejlodés - vezetok | Likovszky vezetdi team,
nyomon Marta mk. vezetok
kovetésének Sziicsné Gal
dokumenta- Etelka
cioja
Naplo 6vodapedagogusok | 06.15. Tagoévoda | Barndné Tagovoda
vezetése, -vezet6k | Likovszky vezetdi team
nevelési, Marta Sziicsné Gal
tanulasi tervek Etelka
Ellenérzés- Erintettek Ido Felelos Megjegyzés
értékelés megfelelési értékelés
teriiletei ellendrzés
Szakmai munkak6zosség 06. 20. Barnané Hierholczné
munkakozos- | vezetok Likovszky | Farago
ségek Marta Tiinde
tevékenysége Sziicné Gal
Etelka
Ph.... Hierholczné Farago6 Tiinde
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